REGIMENTO INTERNO DA DELEGACIA EM PORTO ALEGRE/ RS DO
SINDICATO NACIONAL DOS AUDITORES-FISCAIS DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL - SINDIFISCO NACIONAL/ DSPOA

CAPITULO I
Da organizacéo geral

Art. 1° — A Delegacia em Porto Alegre do Sindicato Nacional dos Auditores-Fiscais
da Receita Federal do Brasil — SINDIFISCO NACIONAL —, também denominada
DS/POA, é 6rgdo componente do SINDISFISCO NACIONAL, constituido por tempo
indeterminado e que congrega quantidade ilimitada de filiados.

Art. 2° — A DS/POA congrega os filiados ativos lotados nas unidades administrativas
da Receita Federal do Brasil (RFB) localizadas no municipio de Porto Alegre, bem
como nas Agéncias e Estagcbes Aduaneiras do Interior diretamente vinculadas a tais
unidades e, no caso dos filiados aposentados ou pensionistas, agueles com domicilio nos
municipios de jurisdicdo das referidas unidades da RFB.

Art. 3° — A DS/POA ¢é regida pelo Estatuto do SINDISFISCO NACIONAL e,
subsidiariamente, por este Regimento, estando, ainda, vinculada ao cumprimento das
deliberacdes da Assembleia Nacional — AN —, do Congresso Nacional - CONAF — e do
Conselho de Delegados Sindicais — CDS — do SINDIFISCO NACIONAL.

Art. 4° — A DS/POA tem autonomia administrativa, patrimonial e financeira, tendo
sede e foro no municipio de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul.

Art. 5° — Nas unidades da RFB vinculadas a DS/POA localizadas fora do edificio
sede do Ministério da Fazenda em Porto Alegre, poderdo ser criadas SecOes, por
deliberacdo da Assembleia-Geral.

Art. 6° — Os filiados vinculados & DS/POA ndo respondem, nem solidaria, nem
subsidiariamente, pelas obrigacdes assumidas pela Delegacia Sindical.

CAPITULO I
Das atribuicdes da DS/POA

Art. 7° — S8o atribui¢bes da DS/POA, no ambito de sua circunscricdo, dentre outras:

| — congregar a categoria e seus pensionistas, incentivando a filiacdo e a participacao
nas reunibes, assembleias e demais eventos promovidos pelo SINDIFISCO
NACIONAL;

Il — representar e defender, perante as autoridades administrativas e a sociedade em
geral, os interesses da categoria;

Il — representar e defender, perante as autoridades judiciais, os interesses da
categoria, conforme Regulamento aprovado pelo CDS;

IV — defender os interesses profissionais da categoria perante as autoridades
administrativas, bem como os individuais dos filiados, nas questdes que lhes sejam
especificas;

V —acompanhar e fiscalizar o cumprimento, por parte da administragdo da RFB, das
decis6es judiciais, ou dos acordos concretizados;



VI — encaminhar reivindicagdes, propostas de negociagdes e demais atos decorrentes
da luta sindical;

VII — trabalhar pelo fortalecimento do SINDIFISCO NACIONAL;

VIII — promover e divulgar temas de interesse da categoria, com énfase nas questdes
tributérias, previdenciarias e aduaneiras;

IX — defender condi¢des materiais, humanas, fisicas e psicologicas adequadas para o
bom desempenho do trabalho do Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil, inclusive
combatendo toda forma de assédio moral;

X — divulgar temas de interesse da sociedade e participar de eventos que visem a
discusséo e o fortalecimento do sistema tributério voltado a justica social;

XI — defender uma tributacdo justa por meio de palestras e seminarios, visando a
conscientizacdo da sociedade sobre a importancia da Aduana e da Seguridade Social;

XII —fiscalizar a gestdo administrativa do SINDIFISCO NACIONAL;

X1l — contribuir para a formulagdo da politica fiscal, tributaria, previdenciaria e
aduaneira, observados os principios da justica fiscal.
CAPITULO I

Das instancias

Art. 8° — S&o instancias da DS/POA:
| —a Assembleia Geral,

Il —a Diretoria Executiva,

Il — o Conselho Fiscal.

8 1° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal sera de
trés anos, coincidentes com os da DEN (Diretoria Executiva Nacional) e do CFN
(Conselho Fiscal Nacional), podendo haver reeleicdo uma Unica vez, para 0 mesmo
cargo, na Diretoria Executiva.

§ 2° — E vedada a elei¢do para mais de 3 (trés) mandatos consecutivos em qualquer
cargo da Diretoria Executiva.

§ 3° — E incompativel o exercicio concomitante de cargos na Diretoria Executiva
com o de funcdo de Direcdo e Assessoramento Superior (DAS) ou Funcéo Gratificada
(FG) na Administracdo Publica.

§ 4° — E incompativel o exercicio concomitante de cargos no Conselho Fiscal da DS
com o de funcdo de Diretoria e Assessoramento Superior (DAS) na Administracdo
Publica.

8 5° — Todos os cargos efetivos e de nomeagdo na DS/POA s&o de exercicio gratuito.

CAPITULO IV
Da Assembleia Geral

Art. 9° — A Assembleia Geral € a instancia maxima da DS/POA, e é constituida por
todos os filiados efetivos do SINDIFISCO NACIONAL a ela vinculados e que estejam
em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 10 — Compete a Assembleia Geral:



| —aprovar o Regimento Interno da DS/POA, bem como modificé-lo;
I1 — aprovar os planos e acdo da Diretoria Executiva;
I11 —aprovar o orcamento da DS/POA referente a cada exercicio financeiro;

IV — apreciar, anualmente, a prestacdo de contas da Diretoria Executiva com o
respectivo parecer do Conselho Fiscal, aprovando-a ou rejeitando-a;

V — determinar 0 exame das contas da Diretoria Executiva, por grupo de auditoria
interno ou externo, quando julgar necessario;

VI — constituir a Comissao Eleitoral Local, nos anos de realizacao de eleicGes;

VIl — deliberar sobre a destituicdo de membros da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal da DS/POA,

VIII — apreciar decisdes da Diretoria Executiva submetida a seu referendo;

IX — decidir sobre qualquer assunto de interesse dos filiados a DS/POA, por
convocacdo da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, nas matérias referentes a sua
competéncia, ou de 10 % (dez por cento) dos filiados efetivos;

X — deliberar sobre a aquisicdo de bens imdveis em nome da DS/POA, sua
destinacao, oneracdo ou alienacéo.

Art. 11 — A Assembleia Geral serd convocada:

| — pela Diretoria Executiva;

Il — pelo Conselho Fiscal, com pauta especifica sobre matérias de sua competéncia;
Il — por 10% (dez por cento) dos filiados efetivos.

8 1° — Convoca-se a Assembleia Geral por edital assinado pelo Presidente ou por seu
substituto regimental, divulgado com, pelo menos, 3 (trés) dias Uteis de antecedéncia.

§ 2°— A convocacdo de Assembleia Geral pelo Conselho Fiscal ou pelos filiados sera
procedida através da Diretoria Executiva, que providenciara tal convocacdo em até 10
(dez) dias consecutivos, contados da data do recebimento da solicitacdo.

8 3° — Se a Diretoria Executiva, expirado o prazo referido no paragrafo anterior, ndo
convocar a Assembleia Geral, o Presidente do Conselho Fiscal, ou qualquer dos filiados
que a tenha solicitado, podera fazé-lo.

8 4° — A Convocacdo de Assembleia Geral para as deliberacdes de que tratam os
incisos | e VII do art. 10 seré procedida através de edital, divulgado com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias consecutivos e remetido a todos os filiados efetivos.

8 5°— A Assembleia Geral serd instalada e dirigida:

I — pelo Presidente da DS/POA ou por seu substituto regimental, ou, na falta de
ambos, por um membro da Diretoria Executiva por esta indicado, no caso de
Assembleia Geral convocada na forma do art. 11, inc. I;

Il — pelo Presidente do Conselho Fiscal ou, na sua auséncia, por outro membro do
Conselho Fiscal, no caso de Assembleia Geral convocada na forma do art. 11, inc. II;

Il — por filiado eleito pela propria Assembleia Geral, no caso de Assembleia Geral
convocada na forma do art. 11, inc. IlI;



8 6° — A Assembleia Geral serd secretariada por um filiado designado por quem
presidi-la.

8 7° — A instalacdo da Assembleia Geral dar-se-4& em primeira convocagao com a
presenca da maioria absoluta dos filiados efetivos vinculados a DS/POA e, em segunda
e Ultima convocagdo, apds intervalo minimo de 30 (trinta) minutos, com qualquer
namero de presentes.

8 8° — As deliberacdes da Assembleia Geral serdo adotadas por maioria simples de
votos dos presentes, ndo consideradas as abstencoes.

8 9° — As decisOes adotadas em Assembleia Geral convocada para deliberar sobre
qualquer das matérias referidas nos incisos V e VII do artigo 10 deste Regimento, s
terdo validade se o numero de filiados efetivos presentes for igual ou superior a 10%
(dez por cento) do total dos filiados efetivos aptos a dela participar.

8 10 — Para se considerar aprovada proposicao relativa a qualquer das matérias
referidas nos incisos I, V, VIl e X — este no que se refere a oneracdo e alienacdo do
patrimdnio previsto no artigo 10 deste Regimento — € necessaria a concordancia de, no
minimo 2/3 (dois tercos) dos filiados efetivos presentes na Assembleia.

CAPITULO V
Da Diretoria Executiva

Art. 12 — A administracdo da DS/POA cabe a sua Diretoria Executiva, eleita em
Assembleia Geral dos seus filiados, e sera composta de:

| — Presidente;

Il — Vice-Presidente;

Il — Secretario-Geral;

IV — Diretor de Financas;

V — Diretor-adjunto de Finangas;

VI — Diretor de Administracao;

VIl — Diretor de Assuntos Juridicos;

VIII — Diretor de Assuntos de Aposentadoria e Pensoes;

IX — Diretor de Defesa Profissional, da Justica Fiscal e da Seguridade Social;

X — Diretor de Relacdes Intersindicais e de Assuntos Parlamentares;

XI — 3 (trés) suplentes.

Art. 13 — A Diretoria Executiva reunir-se-a pelo menos uma vez por més, segundo
calendario pré-estabelecido e, extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente
ou por quem o esteja regimentalmente substituindo, ou pela maioria dos seus membros.

8 1° — As reunides da Diretoria Executiva somente poderdo se realizar com a
presenca de 50% (cinquenta por cento) de seus membros.

8 2° — As deliberagdes da Diretoria Executiva serdo adotadas por maioria simples de
votos, assegurado ao Presidente o voto de minerva.



8 3° — As atas das reunides da Diretoria Executiva serdo divulgadas aos filiados da
DS, em area restrita, em até 30 (trinta) dias consecutivos apos a realizacdo de cada
reunido.

8 4° — O membro da Diretoria Executiva que, num periodo de 12 (doze) meses, nao
comparecer a 5 (cinco) reunides ordinarias alternadas, ou ndo apresentar justificativa,
perdera automaticamente o mandato.

8 5° — Em caso de vacancia de um dos cargos indicados no art. 12, itens de 3 a 10, o
mesmo sera ocupado, até o final do mandato, por um dos suplentes.

Art. 14 — Os membros da Diretoria Executiva ndo respondem pessoalmente pelas
obrigac@es contraidas em nome da DS/POA no regular exercicio de sua gestdo; mas sdo
responsaveis pelos prejuizos que causarem em virtude de infragdo ao Estatuto ou a este
Regimento Interno.

Art. 15 — As competéncias dos membros da Diretoria Executiva sdo analogas as
estabelecidas para os cargos de mesma natureza previstos no Estatuto do SINDIFISCO
NACIONAL.

Paragrafo Unico — A Diretoria Executiva explicitara em reunifo as competéncias de
cada um de seus membros.

CAPITULO VI
Do Conselho Fiscal

Art. 16 — O Conselho Fiscal da Delegacia Sindical em Porto Alegre é o 6rgdo
técnico de inspecdo e fiscalizagdo da gestdo econdmico financeira da DS/POA,
composto de 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos em votagédo
direta e secreta, na mesma data da eleicdo para a Diretoria Executiva.

8 1° — A votacdo serd desvinculada para ambos 0s 0rgaos.

8 2° — Em sua primeira reunido, os membros do Conselho Fiscal elegeréo, entre si, 0
Presidente e o Relator e definirdo a ordem de substituicdo ou sucessdo, nos casos de
impedimento ou vacancia.

§ 3° — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente em janeiro, marco, julho, e
outubro e, extraordinariamente, quando convocado pela Diretoria Executiva, pela
Assembleia Geral ou por si préprio.

8 4° — O Conselho Fiscal manifestar-se-4 por meio de parecer conclusivo sobre a
prestacdo de contas econdmico-financeira da Delegacia Sindical.

8 5° — As decisfes do Conselho Fiscal serdo tomadas em colegiado, registradas em
ata, assegurado ao voto vencido o direito ao registro de suas razdes na mesma ata.

CAPITULO VII
Dos mandatos e das elei¢des

Art. 17 — O mandato dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da
DS/POA seré de 3 (trés), anos, podendo haver reeleicdo uma Unica vez, para 0 mesmo
cargo, na Diretoria Executiva.

§ 1° — E vedada a eleicao, por mais de 3 (trés) mandatos consecutivos, para qualquer
cargo da Diretoria Executiva.



8 2° — A eleicdo dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da
DS/POA coincidira com a eleicdo para a DEN.

Art. 18 — A eleigdo para preenchimento dos cargos da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal da DS/POA coincidira com a eleicdo para a DEN.

8 1° — A Comissdo Eleitoral Local serd designada pela Assembleia Geral, sendo
composta de 3 (trés) membros titulares e até 3 (trés) suplentes, filiados efetivos, que ndo
poderdo concorrer a qualquer cargo eletivo na DEN, na DS/POA ou em Conselho
Fiscal.

§ 2° — Ocorrendo a rendncia de 3 (trés) membros da Comissdo Eleitoral Local, este
sera automaticamente substituido por suplente, na ordem designada pela Assembleia
Geral.

8 3°— Ocorrendo rentncia de mais de 3 (trés) membros da Comisséo Eleitoral Local,
a Assembleia Geral nomeara, em até 5 (cinco) dias, a quantidade necesséria de novos
membros para reconstitui-la.

Art. 19 — A Diretoria Executiva da DS/POA disponibilizara a Comissdo Eleitoral
Local os recursos materiais e humanos necessarios a execucao plena do seu trabalho.

Art. 20 — A eleicdo e a apuracdo dos votos para preenchimento dos cargos da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da DS/POA ocorrerdo nas mesmas datas da
eleicdo para a DEN e para o CFN.

§ 1° — Para o Conselho Fiscal da DS/POA, o preenchimento dos cargos dar-se-a
individualmente, podendo o eleitor votar, simultaneamente, em até 3 (trés) candidatos.

§ 2° — Em relacdo a Diretoria Executiva, a cédula conterd, em seu corpo, a relacao
dos cargos e nomes dos candidatos integrantes de cada chapa.

8§ 3° — Os candidatos ao Conselho Fiscal serdo relacionados na respectiva cédula em
ordem alfabética, sem vinculacdo com as chapas concorrentes aos cargos da Diretoria
Executiva.

Art. 21 — Aplicam-se as elei¢cdes para a Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal
da DS/POA, por simetria, o disposto no Titulo IV do Estatuto.

Art. 22 — Das decisdes da Comissdo Eleitoral Local cabera recurso a Comissao
Eleitoral Nacional, a ser encaminhado por qualquer filiado no prazo de trés dias Uteis,
contados da data da decisao.

CAPITULO VIII
Da vacancia integral da Diretoria e
da perda do mandato da Diretoria Executiva

Art. 23 — Em caso de vacancia de toda a Diretoria Executiva da DS/POA, a DEN
convocara Assembleia Geral Local, a qual devera indicar uma Junta, composta de trés
filiados efetivos da DS/POA, para dirigir a entidade e, no prazo de até 90 (noventa) dias,
convocar eleigcdes para a formacéo de nova Diretoria Executiva.

8 1° — A Junta exercera a administracdo da DS/POA em toda a sua plenitude,
podendo praticar todos o0s atos de competéncia da Diretoria Executiva, sendo que todos



os documentos de sua gestdo deverdo ser assinados por, no minimo, 2 (dois) membros
da citada Junta.

8 2° — Fica assegurado a DS/POA, durante o mandato da Junta, assento no CDS e,
quando couber, nas demais instancias deliberativas do SINDIFISCO NACIONAL.

8 3° — Encerrado o prazo previsto no caput e, ndo havendo chapa inscrita para
concorrer a Diretoria Executiva, serd aberto novo prazo, de até 90 (noventa) dias, para
inscricdo de chapas com a estrutura minima prevista no caput do art. 106 do Estatuto,
findo o qual, ndo tendo sido possivel realizar as eleicbes, a DS/POA serd extinta,
observando-se, entdo, as seguintes regras:

I — os filiados ficardo vinculados a outra Delegacia Sindical, cuja circunscri¢do
guarde continuidade geogréafica com a da extinta DS/POA,

Il — existindo mais de uma Delegacia Sindical nas condi¢des previstas no inciso I, 0s
filiados, em Assembleia Geral convocada pela Junta a que se refere o caput deste artigo,
escolherdo, dentre estas, a nova DS de sua vinculacgéo.

Art. 24 — Os membros de Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da DS/POA,
independentemente do cargo que ocupem, perderdo seus mandatos sempre que se
enquadrarem nas hipdteses previstas no Capitulo V111 do Titulo 111 do Estatuto.

CAPITULO IX
Do patriménio, da receita e da despesa da DS/POA

Art. 25 — O patriménio da DS/POA é constituido, inicialmente, pela transferéncia do
patrimonio decorrente do processo de unificagdo, oriundo do patriménio integral da ex-
Delegacia Sindical do UNAFISCO SINDICAL em Porto Alegre e de parte do
patriménio do SINDFISP/RS, nos termos do § 5° do art. 146 do Estatuto, podendo,
apos, ser acrescido por qualquer das formas de aquisicdo admitidas em lei.

Paragrafo Unico — O patrimdnio sera inventariado, ordinariamente, quando for
levantado o balango patrimonial e, extraordinariamente, a pedido de, no minimo, 10%
(dez por cento) dos filiados efetivos, vinculados a DS/POA.

Art. 26 — A aquisicdo de bens imdveis em nome da DS/POA e sua oneracao,
destinacdo ou alienacdo serdo decididas em Assembleia Geral convocada para tal
finalidade, na forma deste Regimento.

Art. 27 — A DS/POA ¢ constituida na forma prevista no artigo 119 do Estatuto do
SINDIFISCO NACIONAL, e seus recursos serdo aplicados exclusivamente na
manutencdo e no desenvolvimento dos objetivos estatutarios e regimentais.

8 1°— A DS/POA deverd aplicar os recursos financeiros excedentes em caderneta de
poupanca ou em aplicacdo de renda fixa.

8 2° — a Diretoria Executiva da DS/POA podera assinar contratos vinculados aos
objetivos estatutarios e regimentais, bem como prestar fianga em contratos de aluguel
particulares de seus filiados, observando, quando existentes, as normas especificas da
DS/POA.



CAPITULO X
Das disposicdes gerais, transitorias e finais

Art. 28 — O exercicio social da DS/POA tem inicio em 1° de janeiro e término em 31
de dezembro de cada ano.

Art. 29 — A Diretoria Executiva das DS/POA convocara Assembleia Geral no més
de novembro de cada ano, para apreciar o orcamento da Delegacia Sindical para o
exercicio seguinte.

Art. 30 — O Conselho Fiscal da DS/POA convocara Assembleia Geral, para apreciar
a prestacédo de contas do ano calendario anterior, até 28 de fevereiro de cada ano.

Art. 31 — A Diretoria Executiva devera repassar os dados patrimoniais e contabeis ao
Diretor de Financas da DEN, até 15 de fevereiro do exercicio seguinte aquele a que eles
se referirem, com vistas a consolidacdo do balanco patrimonial do SINDIFISCO
NACIONAL.

Art. 32 — Aos casos omissos no presente Regimento, desde que ndo possam ser
solucionados com aplicacdo das disposicbes do ESTATUTO, serdo aplicadas as
resolucgdes a serem tomadas pela Diretoria Executiva da DS/POA, as quais ndo poderao
conflitar com 0 ESTATUTO, e necessitardo ser referendadas pela Assembleia Geral da
DS/POA.

Art. 33 — Os dispositivos deste Regimento somente poderdo ser alterados em
Assembleia Geral, exceto quando tais alteracdes sejam decorrentes de modificacdes no
Estatuto, quando, entdo, serdo procedidas em reunido conjunta da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal da DS/POA.

Paragrafo Unico — Em até um ano apds a aprovacdo deste Regimento, sera
convocada Assembleia Geral para apreciacdo de eventuais reformas.

Art. 34 — A alteracdo do presente Regimento Interno foi aprovada na Assembleia
Geral Extraordinaria de 06 de agosto de 2015 e entrara em vigor na data de seu registro
legal, que serd promovido pela Diretoria Executiva.

Edison de Souza Vieira Ricardo Barbosa Lima Faria Corréa
Presidente Secretario Geral



